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RESUMO: Os deslocamentos pendulares representam custos financeiros e de tempo. Assim, a realiza¢do de tais
movimentos envolve caracteristicas pessoais e relacionadas ao espago territorial. A existéncia de desiguais padrdes
de demanda por trabalho nas distintas localidades possivelmente se reflete sobre os niveis de rendimento individuais.
Utilizando microdados do Censo Demografico de 2010 e métodos de decomposi¢des de rendimento na média
(Oaxaca-Blinder) e por quantil (Chernozhukov, Fernandez-Val e Melly), é conduzida uma andlise do diferencial de
rendimentos entre pendulares e ndo pendulares, na Regido Metropolitana de Belo Horizonte (RMBH). Os resultados
evidenciam que os individuos pendulares recebem, em média, rendimentos do trabalho relativamente menores,
quando comparados aqueles que ndo realizam tal deslocamento. A andlise por quantil de renda mostra que os
individuos pendulares possuem, em média, menor rendimento, comparativamente aos ndo pendulares, nos menores
quantis de renda, indicativo de que o deslocamento pendular pode estar mais relacionado a uma questdo de
necessidade do que de escolha. Por outro lado, nos quantis superiores de renda, a situacdo se inverte, com os
pendulares passando a obter maiores rendimentos.

Palavras-chave: Diferencial de rendimentos; Deslocamento pendular; Regressdes quantilicas.
Classificacao JEL: R23;J31; C31.

COMMUTING IN THE METROPOLITAN REGION OF BELO HORIZONTE: AN
INVESTIGATION OF LABOR INCOME DIFFERENCES

ABSTRACT: The commuting represent financial costs and time. Thus, the realization of such movements
involves personal traits and characteristics related to the territorial space. The existence of unequal patterns of
demand for labor in different locations possibly reflected on the levels individual income. The paper aims to
investigate the relationship between wage differentials and commuting in the Belo Horizonte metropolitan area
(RMBH). Using Census data 2010 and methods of income decompositions (OAXACA, 1973; BLINDER, 1973)
and quantile (CHERNOZHUKOV, FERNANDEZ-VAL, MELLY, 2013) we intend to analyze the income gap
between commuting and not commuting. The results show that commuters receive, on average, relatively lower
labor income, when compared to those who do not perform such movement. The analysis per quantile income shows
that the commuters have, on average, lower income compared to non-commuting in the lower quantile income.
While in the higher quantile the situation is reversed. In this group, commuters now have higher income.

Keywords: Earning gaps; Commuting; Quantile regressions.
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1. Introducao

Os movimentos urbanos cotidianos sdo processos que ganham for¢a na atualidade, especialmente
aqueles relacionados aos deslocamentos intermunicipais frequentes por motivo de trabalho,
conhecidos na literatura como movimentos pendulares (ANTICO, 2005; JARDIM, 2001).
Comumente, tais deslocamentos estdo associados aos grandes aglomerados urbanos, devido ao fato
de que esses recebem fluxos pendulares substanciais comparativamente as demais localidades fora
do perimetro metropolitano (ARANHA, 2005; AXISA; NEWBOLD; SCOTT, 2012).

Pode-se, portanto, dizer que a pendularidade € um fendmeno relativamente recente atrelado a
dinamica de crescimento urbano das cidades centrais. O processo de crescimento dessas cidades,
marcado pela concentragdo das atividades econdmicas e pelo surgimento de deseconomias de
aglomeracdo, afeta de forma determinante a decisdo individual de realizar os deslocamentos
pendulares, especialmente devido a elevacdo do nivel de precos e saldrios nas localidades centrais.
Isso significa que a decisdo com respeito a localizacio residencial e localizagdo de trabalho e/ou
estudo € determinada por caracteristicas individuais e do ambiente no qual o individuo estd inserido.
E uma realidade a existéncia de custos vinculados aos deslocamentos pendulares, custos tanto
financeiros como de tempo. Assim, a decis@o pelo movimento pendular pode ser entendida como
sendo realizada em um ambiente marcado por circunstancias pessoais € motivacdes variantes ao longo
da vida e do espaco.

Do ponto de vista econdmico, os custos psicolégicos adicionais gerados pela necessidade de
deslocamento para o trabalho, envolvendo longas distancias, deveriam ser compensados por um
diferencial de remuneracdo ou um aumento de bem-estar. Isso implica que os individuos que se
dispdem a realizar o movimento pendular o faria por um maior saldrio ou por um ganho de bem-estar,
associado as melhores condi¢des de moradia do municipio de residéncia (STUTZER; FREY, 2008).

Nesse contexto, os ganhos salariais dos individuos que se dispdem a realizar a pendularidade
ganham um papel de destaque como instrumento que ajuda a compreender se a pendularidade é
assumida como uma escolha ou como uma necessidade para aqueles que a realizam. Os desiguais
padrdes de demanda por trabalho, nas distintas localidades do meio metropolitano, possivelmente se
refletem sobre os niveis salariais individuais. Assim, torna-se essencial nesse processo entender como
os rendimentos provenientes do trabalho sdo determinados, ou seja, quais fatores afetam tais
rendimentos ponderando, especialmente, a condicdo de pendular dos trabalhadores.

O dilema associado ao questionamento do individuo pendular no Brasil realizar tal deslocamento
por uma questao de necessidade ou por uma escolha estd diretamente associado ao rendimento do
trabalho que esse aufere. A hipdtese bédsica é a de que, se os pendulares recebem em média
rendimentos inferiores, relativamente ao grupo de nao pendulares, isso pode estar sinalizando dois
fatos. Primeiro, € possivel que os custos associados a tais movimentos nao estejam sendo totalmente
compensados pelos saldrios; e, segundo, pode ser que tal deslocamento esteja mais fortemente
interligado a uma “necessidade” do que a propria vontade do individuo de morar em um lugar mais
afastado do centro urbano.

So, Orazem e Otto (2001) argumentam que os saldrios sdo maiores em mercados metropolitanos,
bem como os precos de aluguel também sdo maiores em tais localidades. Entdo, cabe aos
consumidores/trabalhadores a op¢cdo por morar em dreas ndo metropolitanas com precos menores e
ainda auferir os ganhos salariais urbanos, incorrendo obviamente nos custos da pendularidade.
Através de um modelo de decisdo conjunta de onde morar e onde trabalhar, So, Orazem e Otto (2001),
utilizando microdados do censo dos Estados Unidos, demonstram que os individuos tomam essas
decisdes avaliando o frade off entre saldrios, precos de habitacdo e custos da pendularidade. Neste
sentido, Hazans (2004), através de uma andlise de efeito-tratamento, estima os ganhos salariais
individuais para pendulares rural-urbano ou entre cidades nos Paises Balticos e percebe que esses
ganhos sao substanciais na maioria dos casos, mas ndo em todos os casos. Também, Laird (2006)
parece encontrar evidéncias de que os saldrios mais elevados compensam os deslocamentos
pendulares na Escécia.
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Stutzer e Frey (2008) investigam o deslocamento pendular considerando o efeito desse sobre o
bem-estar dos individuos na Alemanha. Os autores argumentam que, em teoria, os custos envolvidos
diante da necessidade do deslocamento didrio deveriam ser compensados por um maior nivel de bem-
estar, o que justificaria a escolha pela pendularidade. Os principais resultados do estudo apontam para
existéncia de um efeito negativo entre o tempo gasto no deslocamento pendular e a satisfacdo com a
vida, contrariando aquilo que era esperado pelos autores. Ha duas linhas explicativas utilizadas no
estudo para justificar tal resultado. Em primeiro lugar, as pessoas podem ndo ser capazes de
compreender corretamente os reais custos da pendularidade e a relacdo dessa com o seu bem-estar.
Por outro lado, os pendulares podem nao ter for¢a de vontade suficiente para tentar a mudanca do
local de trabalho, sempre postergando a decisao de procurar um novo emprego.

Antico (2005), analisando os deslocamentos pendulares ocorridos na Regidio Metropolitana de
Sao Paulo, aponta que as regides da cidade que concentram o maior nimero de empregos também
sdo aquelas com maiores rendimentos médios. Tais resultados indicam que hd uma tendéncia de
expansao populacional de trabalhadores de menor renda em dreas periféricas, sendo esses individuos,
portanto, os mais prejudicados pelo deslocamento didrio casa-trabalho. Lameira (2014), utilizando
dados do Censo Demografico de 2010, investiga o impacto da aglomeracdo urbana sobre os
rendimentos dos individuos pendulares por motivo de trabalho, em municipios com populacio acima
de 50 mil habitantes. Os resultados ndo corroboram a hipétese de diferencial de rendimento positivo
em favor do trabalhador pendular, contudo, a autora aponta que o menor custo de habitacdao pode
estar compensando os menores ganhos desses individuos.

E importante destacar que, tal como observado por Miranda e Domingues (2010), os grandes
centros urbanos possuem populacdo caracterizada por preferéncias diversas relativas a localizacao de
moradia e trabalho. Assim, familias de alta e baixa renda podem residir préximo ou distante do centro,
local de maior oferta de emprego. Se, por um lado, familias de baixa renda podem ser forcadas a
estabelecer residéncia em municipios proximos aquele em que trabalham, devido, por exemplo, ao
elevado custo de aluguel, por outro lado, esse movimento também pode acometer familias com maior
renda, que se afastam do centro procurando maior qualidade de vida.

A literatura nacional também apresenta estudos que consideram o diferencial de rendimentos sob
outras perspectivas. Matos e Machado (2006) analisam o tema considerando a discriminacdo por
género e cor. As autoras corroboram a presenca de discriminacio por cor e género no Brasil. Ainda
que as mulheres brancas e negras sejam, em média, mais escolarizadas do que os homens brancos e
negros, os rendimentos obtidos por estes foram superiores. J4 Menezes Filho, Mendes e Almeida
(2004) investigam os determinantes do diferencial salarial entre o trabalho formal e informal. Os
principais resultados indicam que os saldrios auferidos pelos trabalhadores do setor formal, quando
controlado o viés de autossele¢do, sd3o menores em comparagdo ao setor formal. Nesse sentido, o
nivel de escolaridade € o fator de maior importancia na determinacao do diferencial salarial, indicando
a maior relevancia dessa variavel sobre o nivel de rendimento dos trabalhadores, em detrimento da
formalizacdo do trabalho. Machado, Oliveira e Antigo (2008) analisam a evolucao do diferencial de
rendimentos no Brasil, entre o setor formal e informal, para os anos de 1992, 1998 e 2004. As autoras
utilizam regressdes quantilicas para a andlise dos determinantes do rendimento, em diferentes grupos
de renda e ao longo do tempo. Elas apontam a importancia de varidveis como educagdo, idade e
trabalho em jornada extensiva (integral), para explicar o diferencial de rendimento entre os dois
grupos.

Diante do exposto, o presente estudo visa analisar o diferencial de rendimento entre pendulares
e ndo pendulares na Regido Metropolitana de Belo Horizonte (RMBH), identificando os fatores que
mais contribuem para as disparidades de rendimento desses dois grupos, através das decomposi¢cdes
de Oaxaca-Blinder. Para compreender melhor as caracteristicas que afetam o rendimento desses
individuos nos distintos quantis de distribuicio dos rendimentos, emprega-se uma andlise de
regressdes quantilicas e de decomposi¢do quantilica com base na abordagem de Chernozhukov,

Revista Brasileira de Estudos Regionais e Urbanos, vol. 12, n. 4, pp. 477-503, 2018



Danyella Juliana Martins de Brito, Marcus Vinicius Amaral e Silva, Ana Maria Hermeto 480

Fernandez-Val e Melly (2013). O estuda utiliza os microdados provenientes do Censo Demogréfico
de 2010 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)'.

A selecio da RMBH como foco de andlise do deslocamento pendular deveu-se a situagdo de
destaque dessa drea metropolitana. Em 2010, dentre aqueles que realizaram movimentos por motivo
de trabalho/estudo na RMBH, 15,9% eram pendulares intermunicipais, configurando-se como a
regido metropolitana com a terceira maior participacdo de pendulares dentre as 12 regides
metropolitanas mais importantes do Brasil>.

O artigo encontra-se organizada em seis secdes, incluindo esta introducdo. Na préxima secao,
serdo abordadas as estratégias empiricas utilizadas no estudo. A terceira secdo apresenta a descri¢ao
e os tratamentos realizados na base de dados; na quarta secdo sdo expostos alguns aspectos
conjunturais da mobilidade pendular na RMBH; e, na quinta secdo os resultados encontrados sao
analisados e discutidos. Por fim, na sexta secdo, t€ém-se as consideragdes finais.

2. Estratégia empirica

Com o objetivo de analisar o diferencial de rendimento entre pendulares e ndo pendulares na
RMBH, faz-se necessdrio, primeiramente, identificar os fatores que mais contribuem para as
disparidades de rendimento nessa darea urbana, focando nas diferencas de composi¢do e retorno
associadas as caracteristicas dos trabalhadores e, especialmente, na importancia da condicao de
pendular para a determinacdo dos diferenciais intrametropolitanos de rendimento do trabalho. Para
tanto, emprega-se a metodologia de decomposi¢cao de Oaxaca-Blinder (OB).

Posteriormente, foram estimadas regressdes quantilicas no intuito de, através de um
procedimento mais robusto, compreender melhor as caracteristicas que afetam o rendimento dos
individuos nos distintos quantis de distribui¢do dos rendimentos, dedicando uma aten¢do especial ao
efeito da pendularidade.

Finalmente, foi utilizada uma decomposicao quantilica contrafactual para avaliar o diferencial
de rendimento entre pendulares e nao pendulares, em diferentes quantis. Assim, a diferenca salarial
associada a condicd@o de pendular, entre os individuos, € analisada segundo quantis de rendimento.

2.1. Decomposi¢do do diferencial de rendimento

A metodologia tradicional de decomposi¢ao desenvolvida por Oaxaca (1973) e Blinder (1973)
tem como objetivo apontar as fontes geradoras dos diferenciais salariais entre distintos grupos sociais.
Nesse estudo, essa técnica é empregada para explicar as diferencas na estrutura de rendimentos entre
grupos, ou seja, o diferencial de rendimento entre individuos que nao realizam o movimento pendular
e aqueles que o fazem. As diferencas das médias salariais sdo decompostas, por meio de um
contrafactual, com base em modelos de regressao linear.

O procedimento metodolégico de decomposicdo de Oaxaca-Blinder consiste, basicamente, na
estimativa de regressdes de rendimentos para cada grupo. Assim, as equagdes de rendimento para
cada grupo sdo representadas por:

Yi; = B X1 + & (1
Y = ﬁzxzj + & (2)

De modo que, no presente estudo, Y;; representa o log do rendimento no trabalho principal do
individuo i no grupo de ndo pendulares (grupo 1) e Y;; 0 log do rendimento proveniente do trabalho

! A utilizagdo dos dados censitdrios referentes ao ano de 2010 deve-se ao fato de esta ser a base de dados onde se podem
extrair informagdes mais recentes a respeito das movimentacdes pendulares no Brasil.

2 A RMBH apenas ndo apresentou maior participagdo da populagiio pendular por motivo de trabalho/estudo do que a
regides metropolitanas de Recife (18,3%) e de Porto Alegre (17,7%).
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principal do individuo j no grupo de pendulares (grupo 2). Os vetores de parametros f; € §, sao
definidos tal que E(&;|X1;) =0 e E(£2j|X2j) = 0, e, por suposicdo, E(g;;) =0 e E(ezj) =0.A
diferenca entre os logaritmos dos rendimentos médios dos dois grupos pode ser dada por:

R=EM) —E(Y2) =EX.)'f1 —EX2)'B> 3)

Tal como descrito Jann (2008), (3) pode ser rearranjado de modo simples, somando e subtraindo
E(X1)'By, E(X1)'By, e E(X,)'B, no lado direito da equacdo. Apés alguma élgebra, temos:

R={EX,) — E(X2)} B2 + E(X2)'(B1 = B2) + {E(X1) — E(X2)}' (B1 — B2) (4)

ou, de forma alternativa, podemos formular (4) sob o ponto de vista do segundo grupo:

R ={EX,) = E(X2)} B + E(X1)'(B1 — B2) + {E(X1) — E(X2)}' (B1 — B2) S)

considerando que nenhum coeficiente discriminatério deve ser usado para determinar a contribuicao
de diferentes preditores, € possivel reescrever (5) como:

R={EX1) — E(X))}B" +{E(X1)'(B1 = B") + E(X2)' (B" — B2)} (5)

A primeira parte da Equagdo (5°) ({E (X,) — E(X;)}' B) é o diferencial de renda explicado pelas
diferencas dos preditores, ou seja, pela diferenga das caracteristicas pessoais observadas. Ja o segundo
componente ({E(X;) (81 — B) + E(X,) (B* — B2)}) € a parte ndo explicada. As Equagoes (4) e (5°)
podem ser estimadas por (6) e (7), respectivamente.

R=(X—X)Br+ X205 — B2) (6)
R=(X,—X)' B+ X'1(Br — B2) (7

O primeiro termo do lado direito das expressdes (6) e (7) representa o componente explicado do
diferencial de rendimentos (hiato predito na composi¢do dos atributos da forca de trabalho entre os
grupos 1 e 2), isto &, a parte do diferencial que se deve a diferencas médias em caracteristicas pessoais
observadas, tais como educagdo e formalidade no trabalho, entre os trabalhadores dos grupos 1 e 2
(efeito composig¢ao total). Ja o segundo termo das expressoes refere-se ao componente ndo explicado
(efeito estrutura salarial), que indica as diferencgas nos coeficientes estimados, isto é, diferencgas nos
retornos dadas as caracteristicas similares entre os grupos 1 e 2. Além disso, esse segundo
componente também pode estar captando os efeitos das diferengcas ndo observadas entre os grupos,
na medida em que qualquer varidvel de controle importante relacionada as varidveis explicativas €
omitida (ALTONIJI; BLANK, 1999). Assim, esse componente pode, por exemplo, sinalizar a
existéncia de prémios salariais para os individuos pendulares decorrentes de fatores ndo observados
no nivel municipal. A andlise da decomposi¢ao de Oaxaca-Blinder detalhada nos efeitos composi¢cao
e estrutura salarial permitem isolar o efeito de cada varidvel de andlise.

Uma das principais dificuldades na estimacdo de equagdes de rendimento se refere ao problema
de viés de selecao. Tal problema € recorrente, uma vez que se observa a varidvel de interesse apenas
para uma parcela da populacdo, isto €, os individuos que estdo inseridos no mercado de trabalho e,
portanto, possuem rendimento ndo nulo do trabalho. Consequentemente, € possivel que a amostra de
andlise seja uma amostra ndo aleatéria da populacao. Sendo assim, os coeficientes estimados serdo
viesados e inconsistentes.

Um dos procedimentos mais usuais para lidar com essa questdo de selecdo amostral € a correcao
de viés proposta por Heckman (1979). Em sintese, estimam-se duas equacdes: a equacao de selecdo
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e a equacdo de rendimentos. A equagdo de selecdo (probit) modela a decis@do do individuo em
participar da amostra de trabalhadores. Com base na equagao de selecdo, obtém-se a Inversa da Razao
de Mills, que € incluida na equagdo de rendimentos para corrigir o viés de seletividade amostral. O
problema de selecdo amostral € muito comum na andlise de diferencial de rendimento por género.
Neste estudo, em que sdo comparados pendulares e ndo pendulares, emprega-se a técnica de correcao
de viés de selecao amostral proposto por Heckman (1979).

2.2. Regressoes quantilicas

A utilizacdo de decomposi¢des na média ou mediana é comumente feita nos estudos empiricos
de diferencial salarial por caracteristicas individuais (BLINDER, 1973; FONTES, 2014; JUHN;
MURPHY; PIERCE, 1991; MATOS; MACHADO, 2006; OAXACA, 1973; RODRIGUES, 2009).
Contudo, uma alternativa metodoldgica, mais robusta, € a técnica de regressdes quantilicas, baseada,
por sua vez, na estimacdo ao longo dos diversos pontos da distribuicio (BRESSAN; HERMETO,
2009). Busca-se verificar, através desse método, de que forma as caracteristicas pessoais e do
trabalho, incluindo a condi¢do de pendular, impactam sobre a distribuicdo de rendimentos em
diferentes quantis. A principio, foi estimado o seguinte modelo de regressio® do log do
rendimento/hora do trabalho principal, através do método de MQO:

lrenda; = B, + Bymasculino; + B,idade; + fzidadeq; + Byraca; + Bsfeducagao;
+ Bgurbana; + B,conjuge; + Pgformal; + Bosetor_atividade; )
+ Biotempo_casa_trabalho; + Bi1pendular; + e;

em que o subscrito I representa o individuo. Nessa primeira etapa, regride-se o log do rendimento/hora
do trabalho pela idade, idade ao quadrado e dummies de género, raca, nivel de educacgdo, setor do
domicilio, presenga de conjuge no domicilio, formalidade no mercado de trabalho, setor de atividade,
tempo de deslocamento de casa ao trabalho e condi¢@o de pendular.

Estimado o Modelo (8), apenas para comparacdo de resultados, utiliza-se um modelo de
regressdo quantilica, a fim de observar o impacto das varidveis explicativas selecionadas ao longo
dos diferentes quantis da distribui¢cao dos rendimentos do trabalho. A intenc¢do € observar se ocorre
ou ndo um aumento dos rendimentos oriundos do deslocamento pendular maior para os quantis mais
altos da distribuic@ao. Os parametros do modelo sdo estimados pela minimiza¢do da soma absoluta
dos erros (LAD — Least Absolute Deviations). Assim, os coeficientes da regressdo pela mediana
podem ser obtidos escolhendo-se os valores dos coeficientes que minimizam ¢, dado por:

b= Zb’i —x;'p| =Z()’i —x;'B) sgn(y; — x;'B) )
i=1 i=1

Tal que sgn(a) € o indice de a, isto é, 1 se a € positivo e -1 se a € negativo ou zero. Note que,
na regressao mediana, apenas o sinal de cada residuo é relevante, contrapondo-se a estimativa de
MQO em que a magnitude € o que importa. As regressoes quantilicas, que ndo sdo definidas na
mediana, sdo dadas pela minimizacdo da expressao:

n

p=-(1-9q) Z i —x'B) +q Z i —xi'B) =Z[q -1 < x5’y —x'B)  (10)

ysxiff yxIf i=1

Sabe-se que 0 < g <1 representa o quantil de interesse para andlise. De maneira similar ao
modelo de MQO, seré regredido o rendimento do trabalho pela idade, idade ao quadrado e dummies

3 Para mais informagdes acerca da descrigdo das varidveis utilizadas, ver Quadro A.1, no Apéndice.
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de género, raca, nivel de educacdo, formalidade no mercado de trabalho, pendular e setor do domicilio
para os quantis primeiro q0.1 (referente aos 10% mais pobres da populagdo), quinto q0.5 (referente
aos 50% inferiores e superiores em rendimentos) e décimo q0.9 (referente aos 10% mais ricos):

lrenda; = B, + fymasculino; + B,idade; + f3idadeq; + Byraca; + Bsfeducagao;
+ Beurbana; + f,conjuge; + fgf ormal; + Posetor_atividade; (11)
+ fiotempo_casa_trabalho; + Bi1pendular; + e;, g(decil)

De uma forma geral, espera-se que, na medida em que sao observados quantis de renda mais
elevados, os efeitos de diferenca de género, educagdo e raca sejam mais intensificados. Em outras
palavras, quantis de renda mais elevados podem estar relacionados com o aprofundamento de
desigualdades de género e de raga. Essa hipdtese € corroborada em estudos como Soares (2000),
Nogueira e Marinho (2006) e Coelho et al. (2010). Conforme comumente aponta a literatura, maior
qualificacdo profissional, via escolaridade, deve ser associada a maiores saldrios (CAMBOTA;
MARINHO, 2007; SANTOS; RIBEIRO, 2006; SOARES, 2000).

2.3. Decomposicdo quantilica do diferencial de rendimento

No contexto de andlises por quantil da distribuicdo de renda, Chernozhukov, Fernandez-Val e
Melly (2013) desenvolveram um método de decomposi¢dao para modelos de regressdo quantilica,
tornando possivel examinar o impacto de um determinado atributo de um grupo populacional ao
longo de sua distribuicdo marginal. O procedimento consiste em uma decomposi¢do contrafactual
nas diferencas das distribuicoes.

Os estudos com regressao quantilica condicional as caracteristicas observaveis possibilitam uma
andlise mais abrangente da distribuicio (KOENKER; BASSETT, 1978). Assim, decomposi¢des
contrafactuais incondicionais por quantis de renda, tal como proposto por Chernozhukov, Fernandez-
Val e Melly (2013), permitem observar os efeitos sobre os diferenciais de rendimento dos individuos
advindos da sua condicdo de pendular. Em outras palavras, enquanto a metodologia tradicional de
decomposi¢cdo de Oaxaca-Blinder estima os componentes explicados e ndo explicados na média, a
decomposicdo quantilica fornece informacdes sobre os diferenciais de rendimento para pendulares e
nao pendulares por quantil.

A diferenca entre o rendimento desses dois grupos de andlise € atribuida ao efeito das
caracteristicas explicadas (efeito composi¢ao total) e ndo explicadas, entendida como a diferenga nos
coeficientes da estrutura salarial entre os grupos (CHRISTOFIDES; MICHAEL, 2013). Como
apontado por Gimpel’son, Kukiyanova e Sarunina (2015), uma distribui¢io contrafactual é gerada
utilizando a distribuicdo condicional dos rendimentos observados, em que as caracteristicas dos
individuos nio pendulares sdao imputadas aos individuos pendulares. A diferenca no log dos
rendimentos entre os grupos € observada na Equacgao (12):

Y1® - Yz(b = (Y1® - YC(‘DF) + (YCQ)F - Yzq)) (12)

em que, Yf’ representa o log do rendimento no trabalho no grupo de nao pendulares (grupo 1), YZQ) 0

log do rendimento proveniente do trabalho no grupo de pendulares (grupo 2), YCQF € o contrafactual
construido pela atribui¢do dos rendimentos dos ndo pendulares no grupo dos pendulares, e @ indica
o quantil a que os grupos pertencem. O primeiro termo da equagdo € o efeito das caracteristicas, ou
seja, representa o componente explicado do diferencial de rendimentos. O segundo termo € o efeito
coeficiente, refere-se ao componente ndo explicado. O método proposto por Chernozhukov,
Fernandez-Val e Melly (2013) é baseado no estimador de regressdao quantilica linear de Koenker e
Bassett (1978).
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3. Base de dados

No presente estudo, foram utilizados os microdados do Censo Demografico Brasileiro de 2010,
referentes a RMBH. Os individuos que realizam o deslocamento pendular (commuter) sao
caracterizados como aqueles que na data do Censo afirmaram cruzar as fronteiras territoriais
municipais para trabalhar e os ndo pendulares sdo aqueles que trabalhavam dentro do municipio em
que residem®.

E importante ressaltar que, enquanto a migra¢io envolve o processo de mudanca de residéncia,
os deslocamentos pendulares caracterizam-se por deslocamentos entre o municipio de residéncia e
um outro municipio para alguma finalidade especifica, ndo implicando uma fixac¢do definitiva nesse
outro lugar (CARVALHO; RIGOTTI, 1998; MOURA; BRANCO; FIRKOWSKI, 2005). Com base
nessa defini¢do, optou-se por nao restringir o deslocamento pendular exclusivamente aquele realizado
diariamente e, sim, examinar a definicdo mais abrangente. Quando se analisa a pendularidade
tentando compreender esta como uma escolha ou uma necessidade, existem diversos aspectos
associados a vulnerabilidade de alguns setores do mercado de trabalho que devem ser ponderados.
Nesse contexto, a utilizagdo do conceito mais restrito (movimento didrio) exclui do contingente
pendular uma parcela de trabalhadores que, devido as prdprias caracteristicas de seus empregos,
necessitam pernoitar no municipio de trabalho.

A amostra selecionada inclui apenas individuos que declararam estar trabalhando (informaram
sua ocupag¢do) na semana de referéncia do Censo, cujo rendimento no trabalho principal € positivo’,
brasileiros natos e com idade entre 25 e 59 anos. Essa selecdo tem o intuito de evitar a inclusdo de
aposentados, filtrando a populagdo que apenas trabalha e com condic¢des de decidir sobre a mobilidade
pendular. A amostra final € constituida por 121.015 trabalhadores residentes da RMBH.

A varidvel dependente de anélise € o logaritmo do rendimento do trabalho principal, no més de
referéncia do Censo. A partir dos dados, foi selecionado um conjunto de varidveis explicativas, para
a posterior andlise empirica e importantes para discriminacao nos diferenciais de rendimento, a saber:
género, raca, idade, convivéncia com conjuge/companheiro(a), faixa de instru¢do, formalidade na
ocupacdo, setor de atividade da ocupacdo, tempo de deslocamento casa-trabalho e setor de
residéncia®. O Quadro A.1, no apéndice, apresenta uma descricdo detalhada de cada varidvel
selecionada.

4. Aspectos conjunturais da mobilidade pendular na RMBH

Com uma populagdo estimada de 5.813.410 habitantes em 2015, a Regido Metropolitana de Belo
Horizonte, formada por 48 municipios, € a terceira RM mais populosa do Brasil, atrds apenas das
Regides Metropolitanas de Sdo Paulo e do Rio de Janeiro. Sua principal cidade, Belo Horizonte,
concentra 43,0% da populacdo e 39,0% do PIB da regido’. Considerando a amostra selecionada,
24,2% dos trabalhadores realizam o deslocamento pendular por motivo de trabalho, contudo, apenas
7,0% desses residem na capital do estado. N@o obstante, apesar da pouca participagcdo no total de
commuters®, Belo Horizonte é o destino de 65% dos pendulares da regiio metropolitana, enquanto
que Contagem, segundo municipio nesse ranking, recebe 12,6% dos trabalhadores pendulares.

4 Vale ressaltar que a analise se restringe ao ambiente intrametropolitano, isto é, apenas foram considerados os individuos
da RMBH, no que se refere tanto ao local de residéncia como ao local de trabalho.

5 Foram excluidos aqueles individuos cujo rendimento do trabalho principal era superior a R$ 300.000,00, pois tais
individuos poderiam gerar um problema de superestimacdo da média do rendimento da amostra, bem como da média
do rendimento de um dos grupos.

® Dada a possibilidade de outras caracteristicas das estruturas familiares — tal como o ndmero de filhos na unidade
domiciliar — estarem diretamente relacionadas a probabilidade de participag@o na forga de trabalho, optou-se por incluir
o nimero de filhos com menos de 5 anos de idade na equacéo de participacdo.

7 Os dados sobre populagio e PIB sdo referentes aos anos de 2015 e 2010, respectivamente.

13

8 Ao longo do artigo, o termo em inglés “commuters” é usado como sindnimo de pendulares.
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A Tabela 1, abaixo, mostra a distribui¢cdo da popula¢do ocupada ndo pendular e pendular por
posi¢do na ocupacdo exercida no trabalho principal, ou seja, trata-se da distribui¢do por ocupagao da
amostra que serd analisada no modelo empirico através da varidvel de “formalidade”. Foram
realizados testes 7-student para diferencas de proporgdes entre nao pendulares e pendulares. Destaca-
se o fato de que cerca de 75,0% dos individuos pendulares sdao empregados com carteira assinada e o
diferencial dessa propor¢ao em relagdo aqueles ndo pendulares € estatisticamente significativa. Outro
fato que merece destaque € a pequena participag¢do dos individuos empregados sem carteira assinada
entre os pendulares, bem como os individuos que trabalham por conta prépria s@o bem mais
participativos dentro do grupo de ndo pendulares. Tais fatos sugerem que a mobilidade pendular na
RMBH parece estar associada a existéncia de empregos formais.

Tabela 1 — Distribuicio de trabalhadores nao pendulares e pendulares por condicao de
ocupacao (%) - RMBH, 2010

Ocupacao no trabalho principal Nao Pendular Pendular  Diferenca Total
Empregado com carteira assinada 51,96 74,84 -22,88*** 57,43
Militar e Funciondrio publico 7,40 4,91 2,49%%* 6,80

Empregado sem carteira assinada 15,23 10,18 5,05%%% 14,02
Conta prépria 23,33 9,02 14,37 %%* 19,91
Empregador 2,08 1,04 1,04%%* 1,83

Total 100,00 100,00 100,00

Nota: ***Estatisticamente significante a 1%. **Estatisticamente significante a 5%. *Estatisticamente significante a 10%.
Fonte: Elaboragao prépria a partir dos microdados do Censo Demogréfico de 2010.

Analisando os valores médios das caracteristicas socioecondmicas dos trabalhadores nado
pendulares e pendulares na RMBH (Tabela 2), algumas observagdes importantes ficam evidentes. A
principio, percebem-se as distingdes existentes entre os grupos de trabalhadores ndao pendulares e
pendulares, especialmente em termos de género, raga, idade, nivel de instru¢do, trabalho com carteira
assinada e localizacao setorial e municipal. Considerando a distribui¢do dos trabalhadores da RMBH
segundo o género, fica evidente uma maior participacdo relativa de homens, em ambos os grupos.
Destaca-se a maior propor¢cdo de homens dentre aqueles que realizam o movimento pendular,
enquanto a propor¢do de mulheres que realizam tal deslocamento € significativamente inferior a
propor¢ao de mulheres ndo pendulares as quais compdem a forga de trabalho.

Nota-se também a maior participacado dos individuos de pele parda, tanto no grupo de pendulares
como no de ndo pendulares. O fato curioso é que a propor¢ao de individuos pendulares de pele preta
ou parda’ € relativamente maior comparativamente as propor¢des de nao pendulares, diferente do que
ocorre para aqueles de pele branca.

Os individuos que realizam o movimento pendular sdo, em média, mais jovens e com perfil
notadamente masculino quando comparados aos ndo-commuters. A propor¢cao de homens no grupo
de ndo pendulares, que fazem parte da amostra, € de 54%. Esse percentual atinge 61,0% para os
pendulares. Essa caracteristica que predomina nos commuters, de “homem e jovem”, é apontada na
literatura e pode ser justificada, em parte, pelo fato de que os homens, em comparagdo as mulheres,
sdo mais propensos a percorrer maiores distancias no deslocamento casa-trabalho (CRANE, 1996;
SANDOW, 2008; SANDOW; WESTIN, 2010; THOMAS; TUTERT, 2013; VAN OMMEREN;
RIETVELD; NIJKAMP, 1997). Tal como Sandow e Westin (2010) apontam, esse deslocamento €
mais frequente entre individuos de meia idade. Quanto ao nivel de escolaridade, destaca-se a reducao
na propor¢ao de trabalhadores com ensino superior completo no grupo dos pendulares.

° Foram excluidos da amostra aqueles individuos que afirmaram como cor da pele “amarela” ou “indigena”, dada a
heterogeneidade do grupo em questao.
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Tabela 2 — Caracteristicas socioecondomicas (médias e proporc¢oes) dos trabalhadores por
condicido de pendularidade - RMBH, 2010

Nao Pendular Pendular Diferenca
Género
Feminino 0,46 0,39 0,07%%*
Masculino 0,54 0,61 -0,07%%*
Cor
Branca 0,40 0,33 0,07%**
Preta 0,12 0,15 -0,03 %%
Parda 0,48 0,52 -0,04 %%
Idade 39,63 38,37 1,25%%:%
Faixa de Instruciao
S/ instrugdo e fund. Incompleto 0,39 0,38 0,01
Fund. completo e médio incompleto 0,17 0,18 -0,01 ***
Meédio completo e superior incompleto 0,29 0,33 -0,04 %**
Superior completo 0,15 0,10 0,05%**
Coénjuge
Nao vive com cOnjuge 0,35 0,31 0,04 %**
Vive com cOnjuge 0,64 0,68 -0,04 %**
Trabalho
Rendimento do trabalho principal 1.339,70 1258.,86 80,84 ***
Saldrio/hora do trabalho principal 39,84 35,04 4,80%**
Trabalho informal 0,39 0,19 0,20%3%*
Trabalho formal 0,61 0,81 -0,20%**
Setor de atividade
Agropecudria 0,04 0,01 0,03 %:%*
Industria 0,15 0,17 -0,027%%*
Construgdo civil 0,10 0,12 -0,027%%*
Servigos 0,52 0,55 -0,03%%*
Social (educacdo, sadde, servigos sociais, atividades culturais) 0,12 0,09 0,03%#**
Administragdo ptblica 0,06 0,05 0,01%%*
Tempo de deslocamento casa-trabalho
Até 5 min. 0,33 0,08 0,25%3%*
Mais de 5 min. a 30 min. 0,39 0,15 0,24 %%
Mais de 30 min. a 1 hora 0,21 0,38 -0,17%%*
Mais de 1 hora a 2 horas 0,06 0,35 -0,30%**
Mais de 2 horas 0,01 0,05 -0,04%**
Setor de residéncia
Zona rural 0,05 0,03 0,02%%*
Zona urbana 0,95 0,97 -0,027%%*
Principais Municipios da RMBH (residéncia)
Belo Horizonte 0,37 0,07 0,30%**
Betim 0,09 0,10 -0,02%:%%
Caeté 0,01 0,01 0,00
Confins 0,01 0,01 0,00
Contagem 0,07 0,09 -0,03%**
Ibirité 0,02 0,09 -0,08%:k*
Nova Unido 0,00 0,00 0,00%%*
Lagoa Santa 0,01 0,01 0,00%3%3*
Nova Lima 0,02 0,03 -0,01%%*
Pedro Leopoldo 0,01 0,01 0,00%**
Raposos 0,00 0,02 -0,01%%*
Ribeirao das Neves 0,04 0,17 -0,14%%*
Rio Acima 0,00 0,01 -0,007%%**
Sabara 0,02 0,07 -0,05%**
Santa Luzia 0,03 0,10 -0,07%:%*
Sao Joaquim de Bicas 0,01 0,01 0,00
Vespasiano 0,01 0,05 -0,04%**
Observacoes 92.079 28.936

Nota: ***Estatisticamente significante a 1%. **Estatisticamente significante a 5%. *Estatisticamente significante a 10%.
Fonte: Elaboragao prépria a partir dos microdados do Censo Demografico de 2010.
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rendimento do trabalho

O rendimento e o saldrio/hora, provenientes do trabalho principal, sdo, em média, maiores para
os individuos ndo pendulares na RMBH. Nota-se que aqueles que ndo realizam o movimento pendular
possuem, em média, saldrios mais altos em relagdo aos commuters. Esse resultado mostra um padrao
distinto do observado no ambito internacional (SANDOW; WESTIN, 2010; SO; ORAZEM; OTTO,
2001). Ainda no que tangencia mercado de trabalho, fica evidente que a propor¢do de trabalhadores
com carteira assinada € maior tanto para pendulares, como para ndo pendulares. Porém, a propor¢cao
de pendulares que trabalham com carteira assinada € relativamente maior.

Os setores de atividade que concentram mais trabalhadores nao parecem ser muito distintos entre
pendulares e nao pendulares. Nota-se que as maiores propor¢des de commuters estio empregadas nos
setores de servicos, industria e construgdo civil; e os ndo-commuters estao nos setores de servigos,
industria e social.

As diferengas de tempo gastas no trajeto de casa ao trabalho entre pendulares e ndo pendulares é
marcante. Percebe-se que, dos individuos que trabalham no municipio de residéncia, cerca de 72%
deles despendem até 30 minutos no deslocamento casa-trabalho. Por outro lado, entre os pendulares,
73% dos individuos precisam de mais de 30 minutos a até duas horas para chegar ao municipio de
trabalho. Os pendulares possuem um maior custo de acessibilidade no deslocamento da sua residéncia
ao local de trabalho. Nesse sentido, Miranda e Domingues (2010) e Betarelli Junior (2015) ressaltam
a importancia dos fatores de acessibilidade, por exemplo, como determinantes da escolha residencial.

Quando comparadas as distribuicdes de trabalhadores pendulares e nao pendulares residentes nos
principais municipios da RMBH, percebem-se maiores proporcoes de pendulares em praticamente
todos municipios, a exce¢do de Belo Horizonte, o que pode ser interpretado como um primeiro
indicativo da caracteristica de receptor de mao de obra pendular da capital mineira. Nesse contexto,
tal como Ojima, Pereira e Silva (2008), é construido um ranking dos municipios da RMBH com maior
propor¢ao de pendulares dentro da amostra considerada (Tabela 3)°.

Tabela 3 — Ranking dos municipios com maior proporc¢ao de pendulares - RMBH, 2010

Municipio Deslocamentos Pendulares Trabalhadores Assalariados % de Deslocamentos
Ibirité 2.897 4.502 64,3%
Raposos 542 868 62.,4%
Ribeirdo das Neves 5.344 8.762 61,0%
Sabara 2.101 3.651 57,5%
Vespasiano 1.653 3.100 53,3%
Santa Luzia 3.073 6.208 49,5%
Sarzedo 370 767 48,2%
Sdo José da Lapa 560 1.202 46,6%
Prudente de Morais 251 539 46,6%
Mirio Campos 359 775 46,3%
Esmeraldas 721 1.653 43,6%
Capim Branco 221 533 41,5%
Contagem 2.929 9.333 31,4%
Nova Lima 816 2.658 30,7%
Rio Acima 172 586 29.4%
Betim 3.249 11.781 27,6%
Sdo Joaquim de Bicas 178 663 26,8%
Juatuba 147 590 24.9%
Confins 164 673 24,4%
Caeté 267 1.138 23.5%

Fonte: Elaboragao prépria a partir dos microdados do Censo Demogréfico de 2010.

10 Tal como descrito na selecdo dos dados, a amostra selecionada inclui apenas individuos que declararam: estar
trabalhando na semana de referéncia do Censo; possuir rendimento no trabalho principal positivo; ser brasileiros e com
idade entre 25 e 59 anos.
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No municipio de Ibirité, localizado na regido centro-sul da RM e vizinho de primeira ordem da
capital, 64,3% das pessoas na amostra selecionada realizam deslocamento pendular, desse total,
67,2% do deslocamento se da para Belo Horizonte. Outro ponto a se destacar € que, dentre os cinco
municipios com maior propor¢do de pendulares, apenas Raposos ndo é geograficamente ligado a
capital (ndo compartilha limite). Ainda assim, 56,6% dos commuters desse municipio tém como
destino de trabalho Belo Horizonte. A Figura 1 abaixo fornece informac¢des sobre a distribuicdao
geografica dos municipios quanto a participagao de pendulares no total de trabalhadores, segundo a
amostra selecionada.

Figura 1 — Distribuicao da proporc¢ao de trabalhadores pendulares no total de trabalhadores
(%) - RMBH, 2010

1 Baldim 25 Belo Horizonte
2 Funilandia 26 Sabara
3 Jaboticatubas 27 Caeté
4 Sete Lagoas 28 Bario de Cocais
5 Prudente de Morais 20 Ttatna
6 Matozinhos 30 Mateus Leme
7 Inhaima 31 Juatuba
& Capim Branco 32 Igarape
9  Fortuna de Minas 33 Sdo Joaquim de Bicas
10 S3o José da Varginha 34 Mano Campos
11 Pedro Leopoldo 35 Sarzedo
2 Confins 36 Iobarite
13 530 José da Lapa 37 NovaLima
14 Lagoa Santa 38 Raposos
15 Traguaragu de Minas 39 Rio Acima
16 Nova Unido 40 Santa Birbara
17 Vespasiano 41 Itatiaigu
18 Santa Luzia 42 Brumadinho
19 Esmeraldas 43 Itabirito
20 Ribeirio das Neves 44 taguara

— 21 Pard de Minas 45 Rio Manso

] 67-11.4 22 Florestal 46 Bonfim

Bl 114-196 23 Contagem 47 Moeda

Bl 196-271 24 Betim 48 Belo Vale

Bl 27.1-46.6

0 25 50 km Bl 46.6-643
e

Fonte: Elaboracdo prépria a partir dos microdados do Censo Demogréfico de 2010.

A expansdo populacional da RMBH nas udltimas décadas se deu juntamente com o aumento dos
investimentos em infraestrutura vidria, beneficiando a mobilidade pendular. A distribui¢do espacial
das atividades econdmicas, concentrada principalmente em Belo Horizonte, concomitante ao maior
custo de vida na capital estdo entre os principais fatores que levam a pendularidade. Souza (2008)
aponta que municipios como Ibirité, Ribeirdo das Neves e Sabard, que estdo entre aquelas regides
com maior proporc¢do de trabalhadores pendulares na RMBH, tiveram parte da expansdo imobilidria
dedicada a loteamentos populares os quais, em geral, sdo caracterizados por infraestrutura precaria e
auséncia de dreas destinadas a uso institucional e coletivo.

Conforme pode ser observado no Figura 1, os municipios no entorno de Belo Horizonte, em
especial aqueles que fazem divisa com a capital, possuem a maior propor¢do trabalhadores que
realizam o movimento pendular. Apesar dessa alta propor¢do, o rendimento médio dos individuos
pendulares, que nao residem em Belo Horizonte, € significativamente menor quando comparado
aqueles trabalhadores com residéncia e emprego em Belo Horizonte. Tomando como um exemplo, o
rendimento médio do trabalho principal para os residentes em Ibirité, que se deslocam por motivo de
trabalho para Belo Horizonte, é de R$ 963,98, o que representa apenas 48,2% da renda do grupo
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daqueles que trabalham e residem na capital. Essa discrepancia fica ainda mais evidente se
comparados os pendulares residentes em Ibirit€ com os pendulares com residéncia em Belo
Horizonte. O rendimento médio do trabalho principal para este Gltimo grupo é de R$ 2.549,96, um
valor 107% maior do que o rendimento médio dos trabalhadores pendulares residentes em Ibirité.
Esse ndo € um caso isolado. A renda média do trabalho principal dos commuters com residéncia em
Belo Horizonte é maior comparativamente a renda média daqueles residentes em todos os outros
municipios.

O crescente deslocamento didrio intermunicipal na RMBH tem aumentado o niimero de “cidades
dormitérios”. Apesar do estabelecimento de residéncia fora da capital, hd um fluxo diério
significativo de individuos para Belo Horizonte, o que ndo ocorre apenas por motivo de trabalho, mas
também para estudo, consumo e lazer (SOUZA, 2008).

Como mencionado, a Figura 1 evidencia a grande propor¢dao de pendulares residentes nos
municipios mais préoximos da capital mineira. Essa realidade conduz a discussdo sobre os
transbordamentos associados a proximidade das dreas centrais, no sentido de que localidades mais
afastadas dessas dreas centrais apresentam menores fluxos de entrada e saida de trabalhadores
pendulares (BRUECKNER, 1987; MILLS, 1972; MUTH, 1969).

5. Resultados

Na inten¢do de observar, inicialmente, os fatores que afetam o diferencial de rendimento entre
pendulares e ndo pendulares, foi executado o método de decomposicao de Oaxaca-Blinder, que é
estimado por Minimos Quadrados Ordindrios (MQO) e, portanto, traz consigo as propriedades 6timas
de tais estimadores. Logo, como padrdo, a regressdo € avaliada na média das varidveis explicativas.
A metodologia consiste em decompor o diferencial da média do logaritmo do saldrio/hora com énfase
na condi¢do de pendular, considerando a correcdo do viés de selecao das informagdes dos saldrios,
através do procedimento de Heckman (1979)'!.

Através dos resultados da decomposicdo de Oaxaca-Blinder (Tabela 4), com a corre¢do do viés
de selecdo, podem-se observar as previsdes médias por grupos, pendulares e ndo pendulares, e a
decomposi¢do de suas diferencas. Assim, a média do log do rendimento/hora do trabalho principal é
3,271 para os ndo pendulares e 3,203 para os pendulares, produzindo uma diferenca de rendimento
de cerca de 0,068 para os ndo pendulares. Por meio do antilogaritmo, esse resultado € traduzido em
uma diferenga de R$ 1,75 por hora semanal a favor dos ndo commuters'.

Os individuos que ndo realizam um deslocamento intermunicipal por motivo de trabalho ganham,
em média, R$ 1,75 por hora a mais do que os pendulares, da RMBH. Isso significa, em termos
mensais, um valor, em média, de R$ 76,85 em favor dos ndo pendulares, considerando uma jornada
de trabalho de 44 horas semanais.

O efeito composicao total reflete o aumento médio dos rendimentos/hora dos pendulares se eles
tivessem as mesmas caracteristicas que os individuos que nao realizam tal movimento; e o efeito
estrutura salarial reflete a mudanca no rendimento dos pendulares quando aplicados os coeficientes
dos ndo pendulares para caracteristicas dos pendulares.

11 Os resultados sugerem que a estimagio pelo procedimento de Heckman € preferivel a estimagdo pelo método de
minimos quadrados ordindrios simples, uma vez que nio é possivel rejeitar que a razdo inversa de Mills seja diferente
de zero. Portanto, faz-se necessdrio corrigir o viés de selecao da amostra. Para mais detalhes sobre a equacao de sele¢dao
e a equagdo estrutural, ver Apéndice 2.

12 Com o intuito de confirmar os achados obtidos a respeito do diferencial de rendimento entre ndo pendulares e pendulares
pela técnica de Oaxaca-Blinder, foi adicionalmente empregada a abordagem de decomposicio proposta por Juhn,
Murphy e Pierce (1991), que € uma extensao ao procedimento de decomposi¢do de Oaxaca-Blinder no sentido de tentar
isolar os efeitos dos fatores observados e ndo observados sobre os rendimentos. Os resultados para tal técnica
corroboram aos obtidos na decomposi¢do de Oaxaca-Blinder.
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Tabela 4 — Decomposicao de rendimento de Oaxaca-Blinder por condicao de pendularidade, com correcio de viés de selecao — RMBH, 2010

Conitnua
Média do log de rendimentos (hora) no grupo de nao 30710
pendulares
(0,0030)
Meédia do log de rendimentos (hora) no grupo de pendulares 3,2026%#%*%*
(0,0046)
Diferenca total (Y; - Y2) 0,0686%***
(0,0055)
Componentes da Decomposicao
Efeito comggs)lgflo total (X;- (%)  Efeito estrutura salarial (Bi-B2)X> (%) Interacdo (%)
Total 0,0973%** 100 -0,0134%** 100 -0,0153*** 100
(0,0059) (0,0054) (0,0059)
Masculino -0,0269%** -27,65 0,0175 -130,71 -0,0023 14,98
(0,0027) (0,0217) (0,0028)
Idade 0,0146%** 15,04 -0,0301 225,00 -0,0009 5,94
(0,0011) (0,0293) (0,0009)
Idade ao quadrado -0,0015%** -1,57 0,0053 -39,70 0,0002 -1,36
(0,0003) (0,0080) (0,0003)
Preta 0,0044 %% 4,51 -0,0062*** 46,48 0,0012%%** -7,54
(0,0005) (0,0021) (0,0004)
Parda 0,0061*** 6,24 -0,0227%** 169,82 0,0021*** -13,56
(0,0006) (0,0050) (0,0005)
Fund. completo e médio incompleto -0,0016%** -1,62 0,0058%** -43,47 -0,0003* 2,07
(0,0004) (0,0029) (0,0002)
Médio completo e superior incompleto -0,0130%** -13,41 0,0167%** -124,95 -0,0016%** 10,77
(0,0014) (0,0069) (0,0007)
Superior completo 0,0776%** 79,83 0,0095%* -71,04 0,0043* -28,43
(0,0036) (0,0049) (0,0022)
Zona urbana -0,0006*** -0,59 0,1269%*** -948,16  -0,0008%*** 5,37
(0,0002) (0,0346) (0,0002)
Vive com conjuge -0,0064*** -6,58 -0,0106 79,48 0,0008 -5,19
(0,0006) (0,0067) (0,0005)
Trabalha com carteira assinada 0,0106%** 10,85 0,0530%** -395,94 -0,0113%** 74,22
(0,0017) (0,0090) (0,0019)
Industria -0,0085%** -8,76 0,0150 -112,19 -0,0038 24,94
(0,0023) (0,0097) (0,0025)
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Tabela 4 — Decomposicao de rendimento de Oaxaca-Blinder por condiciao de pendularidade, com correcio de viés de selecio - RMBH, 2010

Conclusdo
Componentes da Decomposicao
Efeito com[;(()zs)lgflo total (Xi- (%)  Efeito estrutura salarial (B1-B2)Xz (%) Interagdo (%)

Construgao civil -0,0005 -0,54 0,0203#** -152,02  -0,0031%** 20,51
(0,0009) (0,0060) (0,0010)

Servigos 0,0006 0,59 0,1184%** -884,72 0,0024#%** -15,69
(0,0006) (0,0286) (0,0009)

Social 0,0037%*%* 3,82 0,0171%** -127,50 0,0050%%** -32,85
(0,0015) (0,0056) (0,0017)

Administracio publica 0,0032%%* 3,27 0,0088*** -65,80 0,0012%* -8,17
(0,0007) (0,0030) (0,0005)

De 6 min. a 30 min. 0,0198#** 20,36 -0,0240%** 179,34 -0,0318%*** 208,30
(0,0035) (0,0028) (0,0037)

Mais de 30 min a 1h -0,0039 -3,97 -0,0339%** 253,32 0,0137#%* -89,55
(0,0024) (0,0064) (0,0026)

Mais de 1h a 2h 0,0135%** 13,85 -0,0136%** 101,76 0,0106%** -69,28
(0,0041) (0,0063) (0,0049)

Mais de 2h 0,0027%#** 2,80 0,0004 -3,03 -0,0004 2,30
(0,0009) (0,0018) (0,0015)

lambda 0,0035* 3,56 -0,0057 42,89 -0,0003 2,23
(0,0020) (0,0402) (0,0024)

Intercepto -0,281 1 %** 2101,15

(0,0854)
Observacoes 121.015

Nota: Desvios-padrdo entre parénteses. ***Estatisticamente significante a 1%. **Estatisticamente significante a 5%. *Estatisticamente significante a 10%.

Fonte: Elaboracdo prépria a partir dos microdados do Censo Demogréfico de 2010.
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E possivel notar que o efeito composic¢io colaborou para aumentar o diferencial de médias, uma
vez que o efeito composicdo (mudancas nas caracteristicas conjuntas) foi responsdvel por cerca de
142% da diferenca total na média do log do rendimento/hora, ou seja, representou 0,0973 de um total
de 0,068, como pode ser observado na Tabela 4. Também € interessante notar que apenas a mudanga
no nivel de escolaridade superior completo (referente a categoria omitida sem instrug¢ao) explica
quase 80% do diferencial total entre as médias, através do efeito composicao.

O efeito estrutura salarial colaborou para aproximadamente 19% na reducdo do diferencial
médio. O efeito estrutura salarial refere-se ao efeito de mudancas nos coeficientes da regressao. Logo,
tais mudancas informam a respeito da variagdo na sensibilidade do log dos rendimentos/hora em
relacdo as caracteristicas observaveis do individuo consideradas no modelo de regressao. Ao analisar
tal efeito, percebe-se que o efeito atrelado ao intercepto obteve o maior impacto.

Neste caso, o efeito estrutural possivelmente estd captando diferencas ndo observadas entre os
grupos, dado que as caracteristicas municipais (exemplo de fatores ndo observados nessa
modelagem), normalmente associadas as caracteristicas socioecondmicas incluidas, afetam o
coeficiente . Assim, fica perceptivel, através da Tabela 4, que o efeito composi¢do total é
responsavel por puxar a diferenga da média do log do saldrio/hora entre ndo pendulares e pendulares
para cima, através, especialmente, da maior escolaridade (nivel superior completo) dos ndo
pendulares. Por outro lado, o efeito estrutural reduz essa diferenca através, essencialmente, de fatores
ndo observados captados no intercepto e das caracteristicas relacionadas ao setor da residéncia e a
atividade no setor de servicos (referente a categoria omitida, de ocupag@o no setor de agropecuadria).

O componente explicativo de 0,0973, que € determinado pelos atributos produtivos, implica que
esses atributos aumentam o hiato salarial entre ndo pendulares e pendulares. Mas, como o componente
que contém as caracteristicas ndo produtivas apresenta-se negativo, constata-se que os nao pendulares
recebem, em média, mais do que os pendulares, sendo essa diferenca determinada pelas
caracteristicas pessoais e produtivas dos individuos.

Essas abordagens baseadas na média, ou até mesmo na mediana, apresentam algumas limita¢des
essencialmente ligadas ao fato de serem baseadas em modelos de regressdo que geram médias
condicionais, o que nao € suficiente para compreender profundamente as disparidades de rendimento
no mercado de trabalho (SANTOS; RIBEIRO, 2006). Assim, passa-se para a andlise de regressoes
quantilicas, na tentativa de superar essas limitagdes.

Antes da andlise das regressdes quantilicas, propriamente ditas, as colunas 1 e 2 da Tabela 5
apresentam as estimativas do modelo de MQO sem corre¢do e com corre¢do do viés de selecdo,
respectivamente. O modelo de Heckman apresenta resultados mais robustos comparativamente aos
obtidos pela estimacdo por MQO simples, uma vez que o coeficiente da varidvel lambda foi
estatisticamente significativo. O sinal positivo desse coeficiente € um indicativo de que os fatores nao
observados que aumentam a probabilidade de participagdo no mercado de trabalho também
aumentam os salarios (KASSOUF, 1994).

Em geral, como esperado, os resultados mais relevantes apontam que os individuos do sexo
masculino, mais escolarizados € com domicilios localizados na area urbana auferem em média
rendimentos/hora mais elevados, comparativamente as categorias de referéncia. A questdo racial
ainda persiste como fonte de desigualdade salarial, dado que os individuos de pele preta e parda
apresentam em média saldrios inferiores aos dos brancos. Além disso, a idade do trabalhador afeta
positivamente os ganhos de rendimentos destes, porém isso ocorre até um certo nivel de idade. A
varidvel de convivéncia com cOnjuge ou companheiro(a) indica que a possibilidade de
compartilhamento das obrigacdes domésticas estd correlacionada positivamente com maiores
rendimentos.
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Tabela 5 — Regressoes quantilicas por condicao de pendularidade - RMBH, 2010

Varidvel dependente: logaritmo do rendimento (hora)

MQO Heckman 0,1 0,5 0,9
€9) (2 3 “4) 5)
Masculino 0,3178*** 0,3590%#** 0,1873%#** 0,3260%**  (,3717%**
(0,0145) (0,0341) (0,0048) (0,0047) (0,0118)
Idade 0,0128*** 0,01271%** 0,0044%*** 0,0109%**  0,0215%**
(0,0016) (0,0019) (0,0003) (0,0002) (0,0006)
Idade ao quadrado -0,0003*** -0,0004%*** -0,0002***  -0,0003***  -0,0002%**
(0,0000) (0,0000) (0,0000) (0,0000) (0,0000)
Cor branca (categoria omitida)
Preta -0,203 1 **3* -0,1980%** -0,0918%**  -0,1520%**  -0,3586%**
(0,0255) (0,0270) (0,0070) (0,0063) (0,0181)
Parda -0,1683 % -0,1678%** -0,0745%**%  0,1350%**  -(,2746%**
(0,0301) (0,0302) (0,0048) (0,0049) (0,0119)
Sem instrucdo (categoria omitida)
Fund. completo e médio incompleto 0,1807%%** 0,1930%** 0,1078%** 0,1648%**  (),2306%***
(0,0086) (0,0088) (0,0060) (0,0055) (0,0171)
Médio completo e superior incompleto 0,4090%** 0,4298%** 0,2291 %% 0,3857***  (),5148***
(0,0252) (0,0203) (0,0054) (0,0054) (0,0152)
Superior completo 1,3315%** 1,3744%%* 0,8722%%* 1,4162%%*  1,5549%%%*
(0,0489) (0,0361) (0,0104) (0,0094) (0,0166)
Zona urbana 0,1907*** 0,2028#** 0,0948#** 0,1372%*%*  (,265]***
(0,0491) (0,0460) (0,0107) (0,0067) (0,0189)
Vive com o cdnjuge 0,1105%** 0,1129%** 0,0649%** 0,1049%**  (),1229***
(0,0104) (0,0100) (0,0047) (0,0043) (0,0113)
Trabalha com carteira assinada -0,0057 -0,0054 0,2097%** -0,0341%%*  -(0,2]123%**
(0,0077) (0,0077) (0,0074) (0,0052) (0,0127)
Setor de atividade servigos (categoria omitida)
Agropecudria -0,2627%*%* -0,2609%** -0,2152%**  -(0,2562%**  -(,358]***
(0,0271) (0,0268) (0,0170) (0,0138) (0,0362)
Industria 0,0270%*** 0,0271%** 0,0469%#** 0,0463%** -0,0093
(0,0069) (0,0068) (0,0060) (0,0064) (0,0152)
Construgio civil -0,0546%** -0,052 1 % 0,0242 %% -0,0478**  -0,1457%**
(0,0072) (0,0070) (0,0079) (0,0064) (0,0180)
Social 0,0245%** 0,0260%** 0,0599%#** 0,0172%*%* 0,0268
(0,0070) (0,0073) (0,0073) (0,0069) (0,0170)
Administragio publica 0,3127#%* 0,3131%** 0,1500%#** 0,3299%**  (,3299%***
(0,0282) (0,0281) (0,0097) (0,0134) (0,0208)
Tempo de deslocamento de mais de 1h a 2h
(categoria omitida)
Até 5 min 0,1029%** 0,1026%** -0,1645%**%  (0,0667***  (,2881%**
(0,0209) (0,0210) (0,0082) (0,0075) (0,0199)
De 6 min. a 30 min. 0,0575%* 0,0576* 0,0129%* 0,0350%*  0,1156%**
(0,0307) (0,0306) (0,0067) (0,0066) 0,1614)
Mais de 30 min a 1h 0,0478*** 0,0478%#** 0,0255%** 0,0251%**  (,0778***
(0,0137) (0,0137) (0,0064) (0,0061) (0,0159)
Mais de 2h -0,0227 -0,0022 0,0150 -0,0064 -0,0062
(0,0125) (0,0125) (0,0204) (0,0159) (0,0293)
Pendular 0,0208 0,0206 0,0232%** 0,0344*** -0,0203
(0,0217) (0,0215) (0,0049) (0,0052) (0,0052)
Lambda 0,1210%*
(0,0623)
Intercepto 1,9863*** 1,9176%** 1,7529%%* 2,0298*** 2. 4701%*%*
(0,0756) (0,0608) (0,0185) (0,0139) (0,0380)
R-quadrado 0,3633 0,3634
Pseudo R2 0,1217 0,2341 0,2389
Observagdes 121.015

Nota: Desvios-padrdo entre parénteses. ***Estatisticamente significante a 1%. **Estatisticamente significante a 5%.
*Estatisticamente significante a 10%.
Fonte: Elaboragao prépria a partir dos microdados do Censo Demogréfico de 2010.
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A existéncia de desiguais padroes de demanda por trabalho refor¢a a importancia da anélise do
setor de atividades para o exame da RMBH. Percebe-se que, apenas nos setores de agropecudria e
construgdo civil, os saldrios/hora sdo relativamente menores do que no setor de servigos, em média.
Trabalhar na sua propria residéncia ou a menos de cinco minutos dela aumenta em 10,26% os
retornos, assim como gastar mais de 30 minutos a uma hora no trajeto casa-trabalho aumenta os
retornos em 4,78%, comparando-se com aqueles que gastam mais de uma até duas horas nesse
deslocamento. Isso significa que os individuos que enfrentam maiores trajetos ndo parecem estar
sendo compensados financeiramente, com rendimentos mais elevados, por esse maior desgaste no
deslocamento. Contudo, os resultados demonstram que a pendularidade ndo parece influenciar, de
maneira estatisticamente significativa, o rendimento médio dos individuos.

No modelo de regressao quantilica, colunas de 3 a 5 da Tabela 5, deve-se observar se 0 aumento
dos rendimentos oriundos da condi¢do de pendular € maior nos quantis mais altos da distribuicdo.
Assim, nota-se que a condicdo de pendular parece afetar positivamente os rendimentos dos individuos
nos quantis 0,10 e 0,50 da distribui¢do, isto é, os 10% mais pobres e os 50% mais pobres ou 50%
mais ricos. Porém, para os 10% mais ricos, a condi¢ao de pendular ndo parece ter efeito algum sobre
os rendimentos. Para os individuos pertencentes ao quantil mais elevado, ou seja, para aqueles que
estdo entre os 10% mais ricos da amostra, os principais fatores que levam a pendularidade podem ter
efeito dispersos. O alto custo de aluguel nos centros urbanos, concentradores de emprego, pode ser
ponto determinante na decisdo de morar fora do centro, mas em um municipio préximo a esse. Nesse
caso, para a parcela mais pobre da populacdo, a busca por um custo de moradia menor, junto com a
necessidade de encontrar melhores saldrios, pode influenciar na decisdo de residir em cidades
menores e de realizar o movimento pendular. Para os individuos mais ricos, tais fatores nao sdo
decisivos, uma vez que o custo do aluguel deve representar baixa propor¢ao de seu saldrio. Nesse
sentido, outros motivos, como a busca de uma melhor qualidade de vida, longe dos centros urbanos,
pode ser um fator mais determinante.

Outros resultados interessantes podem ser extraidos das regressdes quantilicas da Tabela 5.
Homens brancos possuem um rendimento salarial mais elevado em comparagdo ao grupo das
mulheres e pessoas negras ou pardas. Fica evidente ainda que as discriminacdes de rendimentos por
género e raca tornam-se bem mais fortes na medida em que se avanca na andlise para os quantis mais
elevados da distribui¢ao, conforme a literatura ja apontou (MATOS; MACHADO, 2006).

De maneira similar, também os retornos da educag@o sao bem maiores para os quantis superiores
e a educacdo apresenta um papel de destaque para determinagdo do diferencial de rendimentos. Tal
fato pode ser entendido a luz do achado de Menezes Filho, Mendes e Almeida (2004) de que o
principal determinante do diferencial de salario entre trabalhadores enquadrados nos setores formal e
informal é proveniente de diferencas de caracteristicas individuais observadas, especialmente
educacdo, e caracteristicas ndo observadas.

Neste sentido, um fato curioso € que os retornos associados a formalidade (trabalhadores com
carteira assinada) se reduzem para os quantis superiores, ao passo que para os 50% e 10% mais ricos
ser trabalhador com carteira assinada parece afetar negativamente os rendimentos. Entre os 10% mais
ricos, possuir carteira de trabalho assinada esta correlacionado com uma reducdo em 21,23% nos
retornos, comparando-se com o0s que niao possuem carteira de trabalho assinada. Tal resultado
possivelmente relaciona-se a forte presenga de individuos que trabalham por conta prépria (agrupados
dentro dos informais) nesse quantil da distribuigdo.

Os fatores de acessibilidade sdo determinantes das escolhas residenciais e de local de trabalho
(MIRANDA; DOMINGUES, 2010; BETARELLI JUNIOR, 2015). Como se pode observar, quando
examinados os fatores de acessibilidade associados ao custo de deslocamento, usando como base os
percursos de mais de uma hora a duas horas (trajetos mais longos) entre casa e trabalho, para os 10%
mais ricos ter um trabalho a 5 minutos de casa representa ganhos de rendimento, enquanto para os
10% mais pobres ter um trabalho a 5 minutos reflete rendimentos inferiores. Mesmo ao longo da
distribuicao, os individuos que enfrentam maiores trajetos ndo parecem estar sendo compensados
financeiramente.
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A decomposicdo contrafactual do efeito total do diferencial de rendimentos entre pendulares e
ndo pendulares, baseado em Chernozhukov, Fernandez-Val e Melly, é observada na Tabela 6. Os
resultados sdo apresentados segundo cinco quantis de renda. Para o primeiro quantil, as estimacdes
apontam que o saldrio médio do ndo pendular €, em média, maior quando comparado ao do
trabalhador pendular. O diferencial no logaritmo da renda entre esses dois grupos € de 0,0999. Isso
se traduz, dado o saldrio/hora médio dos pendulares nesse quantil (R$ 8,50), em um rendimento/hora
semanal médio aproximadamente 10,51% maior para os ndo pendulares (R$ 9,39). Levando-se em
conta uma jornada de trabalho de 44 horas semanais, essa diferenca gera um valor de R$ 39,16
mensais em favor dos ndo pendulares. Essa situacdo se inverte quando observados os resultados para
grupo de individuos no quantil mais elevado. Nesse seguimento, sdo os pendulares que auferem maior
rendimento, quando comparados aos nao pendulares.

Tabela 6 — Decomposicao de contrafactual para o log da renda por quantil - RMBH, 2010

Quantil
0,1 0,25 0,5 0,75 0,9
Efeito das caracteristicas 0,0164 -0,0177 -0,0644 -0,1459 -0,2145
0,0117) (0,0122) (0,0171) (0,0259) (0,0431)
Efeito dos coeficientes 0,0835 0,0657 0,0670 0,0207 -0,0181
(0,0141) (0,0138) (0,0181) (0,0287) (0,0400)
Efeito total 0,0999 0,0480 0,0026 -0,1252 -0,2326
(0,0140) (0,0127) (0,0171) (0,0264) (0,0388)

Fonte: Elaboragao prépria a partir dos microdados do Censo Demografico de 2010.

A decomposi¢do contrafactual indica que, no primeiro quantil, 16,5% do diferencial nos
rendimentos deve-se ao efeito das caracteristicas (componente explicado), ou seja, 16,5% da
diferenca média nos rendimentos entre os grupos observados se deve a caracteristicas pessoais
observadas, tais como educa¢do e formalidade no trabalho. Ja o efeito dos coeficientes (ndo
explicado) corresponde a 83,5% do efeito total da diferenca salarial entre os grupos. Este tltimo dado
aponta a diferenca salarial média dos individuos quando commuters € nao commuters possuem
caracteristicas similares. Em outras palavras, tem-se a diferenca de rendimento entre o contrafactual
construido pela atribuicdo dos rendimentos dos ndo commuters no grupo dos commuters € o
rendimento médio dos commuters.

A importancia da decomposicao contrafactual por quantis de rendimento fica evidenciada, dada
a heterogeneidade dos resultados, principalmente quando observados o primeiro e o ultimo quantil.
Enquanto os resultados da decomposicao de Oaxaca-Blinder apontam uma discreta vantagem salarial
a favor dos ndo pendulares, a decomposi¢do quantilica indica um significante diferencial de
rendimento entre os grupos. No primeiro quantil, conforme ja descrito, o rendimento salarial médio
€ maior para os ndo pendulares, enquanto, no dltimo quantil, tal rendimento € superior para o grupo
dos pendulares. Para o extrato maior de renda, o diferencial no logaritmo do saldrio/hora entre os dois
grupos € de 0,2326 a favor dos pendulares. Isto implica que o rendimento médio dos commuters €
23,3% maior quando comparado ao do grupo dos ndao commuters nesse quantil'>.

Decompondo o diferencial de rendimento dos 10% com maiores rendimentos do trabalho, é
possivel observar que 92,2% desse se deve as caracteristicas individuais observadas. Nesse sentido,
parte desse diferencial pode ser explicado pelo maior nivel de instru¢do dos individuos desse grupo.
Trabalhadores mais qualificados t€ém acesso a melhores ofertas de trabalho, podendo optar com mais
liberdade entre realizar ou nao realizar o movimento pendular. Dessa forma, ao tomar sua decisdo, o
individuo pode considerar outros fatores que elevem seu bem-estar, como residir em regides mais
afastadas do centro urbano, que apresentem, por exemplo, melhor qualidade de vida, infraestrutura e
maior seguranga. Nesse caso, para esse quantil de renda, o custo da pendularidade seria compensado

13 Considerando o saldrio/hora médio dos commuters no tltimo quantil (R$ 182,66), o valor recebido pelos ndo pendulares
é R$ 37,90 inferior.
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por maiores rendimentos. J4 os individuos menos qualificados, que em geral estdo associados a
quantis menores de rendimento, possuem menor poder de escolha entre realizar a pendularidade. Nao
hd, portanto, evidéncias da existéncia de um prémio salarial para os commuters classificados no
quantil mais baixo de renda, indicando que esses individuos que realizam o deslocamento pendular o
fazem ndo por opcdo, mas por necessidade.

Um ponto a destacar € que, quando analisado na média, o diferencial de rendimento entre
pendulares e nao pendulares indica um rendimento sensivelmente maior para os ndo commuters. Essa
abordagem nao permite a identificacdo das peculiaridades existentes entre diferentes grupos de
individuos, uma vez que os motivos que levam os individuos a optarem pela pendularidade podem
ser bastante distintos. Os diferenciais mais marcantes podem ser percebidos, no entanto, no exame ao
longo dos quantis da distribuicdo salarial. Essa perspectiva considera que a condicdo de pendular
pode afetar os rendimentos dos individuos de maneira distinta, entre os grupos, 0 que proporciona,
portanto, a andlise de um conjunto maior de informacdes.

6. Consideracoes finais

Objetivando analisar o diferencial de rendimento entre pendulares e nao pendulares na RMBH
em 2010 e identificar os fatores que mais contribuem para as disparidades de rendimento desses dois
grupos, foi empregada a técnica de decomposicio de Oaxaca-Blinder. Além disso, a fim de
compreender melhor as caracteristicas que afetam o rendimento desses individuos nos distintos
quantis de distribuicdo dos rendimentos, foi utilizada uma anélise de regressdes quantilicas, a partir
dos microdados provenientes do Censo Demogrifico de 2010. Constatou-se que os individuos
pendulares recebem, em média, rendimentos do trabalho relativamente menores, quando comparados
aqueles que ndo realizam tal deslocamento.

De maneira mais especifica, a andlise de regressdoes quantilicas mostrou que a condi¢do de
pendular parece afetar positivamente os rendimentos dos individuos no quantis 0,10 e 0,50 da
distribuicdo. J& para os individuos que estdo entre os 10% mais ricos da amostra, a condicdo de
pendular ndo parece ter efeito sobre os rendimentos.

A andlise das caracteristicas individuais aponta que os individuos homens teriam rendimentos
superiores, comparativamente as mulheres com as demais caracteristicas idénticas. Além disso,
aqueles que se declararam de cor preta ou parda teriam rendimentos inferiores, quando comparados
a individuos de cor branca. Nota-se também que niveis mais elevados de escolaridade estdo
associados a maiores rendimentos.

A decomposi¢do contrafactual dos diferenciais de rendimento entre pendulares e ndo pendulares,
por quantil de renda, mostra que hd uma inversao em relacdo a superioridade de renda nos grupos. Os
individuos nao pendulares possuem, em média, maior rendimento, quando considerado o menor
quantil de renda. Essa caracteristica se inverte para o ultimo quantil. Neste, os individuos pendulares
passam a obter maior rendimento. Outro ponto de destaque € o maior peso das caracteristicas
observadas (explicadas) no quantil de renda superior. Os diferenciais de rendimento entre os
pendulares e aqueles que ndo realizam tal movimento, no quantil mais elevado de renda, deve-se
principalmente as diferencas médias das caracteristicas pessoais observadas, como educacdo e
formalidade no mercado de trabalho.

Os movimentos pendulares devem ser entendidos como reflexos do préprio aglomerado urbano,
de modo que a intensificacdo desses deslocamentos representa, em certa medida, maior dinamismo
do espaco urbano em anélise. Assim, a intensificacdo dos movimentos pendulares configura-se como
um indicador do bom desempenho econdmico, uma vez que os individuos podem tentar aproveitar o
ambiente favordvel a mobilidade urbana, ampliando as suas fronteiras educacionais e de inser¢ao no
mercado de trabalho. Neste contexto, é extremamente importante que sejam pensadas politicas
publicas espaciais e de mobilidade urbana capazes de atenuar os efeitos negativos, tais como pressoes
desproporcionais sobre a infraestrutura urbana, do aumento dos movimentos pendulares.
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Apéndice

Apéndice 1

Quadro A.1 - Descricao das variaveis utilizadas nas analises estatistica e econométrica

Continua
Dicionério
Variavel Tipo Censo Descricéo e codificacio
Demografico
Género
. . 1 - se o individuo € do sexo masculino; O caso
Masculino Binéria V0601 ‘.
contrario.
Feminino (categoria omitida) |Bindria V0601 1 - se o individuo € do sexo feminino; O caso contrario.
Raca
. .. . 1 - se o individuo declarou-se de cor branca; O caso
Branca (categoria omitida)  |[Bindria V0606 L.
contrario.
s 1 - se o individuo declarou-se de cor preta; 0 caso
Preta Binéria V0606 ‘. p
contrario.
Parda Bindria V0606 1- se/o' individuo declarou-se de cor parda; O caso
contrario.
Idade Continua V6036 Idade do entrevistado em anos.
., uadrado da diferenca entre a idade do individuo e a
Idade ao quadrado Continua V6036 Q 1 . &a enre a
média de idade de todos individuos na amostra.
Nao ha conjuge (categoria .. 1 - se o individuo ndo vive com cOnjuge; caso
. juge (categ Binéria V0637 .- juge; 0
omitida) contrario.
Vive com conjuge Bindria V0637 1-se o individuo vive com conjuge; O caso contrério.
. . V0502, V6036, [Numero de filhos do chefe do domicilio com idade entre
N. de criangas (0 a 5 anos)  |Continua
V0300 0 e 5 anos.
Faixas de Instrucao
S/ instrugdo e fund. s ~ . -
. . . 1 - se o individuo ndo tem instru¢do ou tem curso
incompleto (categoria Bindria V6400 . -
.. fundamental incompleto; O caso contrério.
omitida)
Fund. completo e médio o 1 - se o individuo tem curso fundamental completo ou
. Bindria V6400 . L - L.
incompleto nivel médio incompleto; 0 caso contrdrio.
Médio completo e superior . 1 - se o individuo tem nivel médio completo ou curso
. p p Binéria V6400 . - p
incompleto superior incompleto; 0 caso contrario.
. s 1 - se o individuo tem curso superior completo; O caso
Superior completo Bindria V6400 (. p p
contrario.
Trabalho
Log (Rendimento do trabalho ., . . .
8 (. Continua V6513 Logaritmo do rendimento do trabalho principal.
principal)
Log (Rendimento do trabalho
principal/horas trabalhadas  |Continua V6513, V0653  |Logaritmo do saldrio/hora.
habitualmente por semana)
1 - se o individuo tem como posi¢do na ocupagdao
Trabalhador com carteira . rincipal “empregado com carteira assinada” ou
) Binéria V6930 B b Pres LT »
assinada (formal) militar ou funciondrio ptiblico” ou “empregador”; 0
caso contrario.
. 1 - se o individuo tem como posi¢do na ocupacio
Trabalhador sem carteira .. o a P '9 . B § “
. . Bindria V6930 principal “empregado sem carteira assinada” ou “conta
assinada (informal) P » ‘-
prépria” ou “ndo remunerado’; 0 caso contrdrio.
1 - se o individuo tem como setor de atividade na
Trabalhador no setor de s - . P
. Bindria V6471 ocupagdo principal “agropecudria” (A); O caso
agropecudria .
contrario.
Trabalhador no setor de . 1 - se o individuo tem como setor de atividade na
NP Binaria V6471 - e e L.
industria ocupacio principal “industria” (B, C); O caso contrério.
1 - se o individuo tem como setor de atividade na
Trabalhador no setor de . - e e .
Bindria V6471 ocupacao principal “construcdo civil” (F); 0 caso

construcao civil

contrario.
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Quadro A.1 - Descricao das variaveis utilizadas nas analises estatistica e econométrica

Conclusdo
Dicionario
Varidvel Tipo Censo Descri¢ao e codificacio
Demogriafico
Trabalhador 1o setor de 1 - se o individuo tem como setor de atividade na
servicos Bindria V6471 ocupacao principal “servicos”(D, E, G, H, I, J, K, L,
¢ M, N, S, T, U); 0 caso contrario.
. e 1 - se o individuo tem como setor de atividade na
Trabalhador no setor social |Bindria V6471 - e e, L.
ocupacao principal “social” (P, Q, R); 0 caso contrério.
1 - se o individuo tem como setor de atividade na
Trabalhador no setor de . - e e .. e
. R Bindria V6471 ocupagdo principal “administracdo publica” (O); 0
administragdo publica -
caso contrdrio.
Deslocamento casa-trabalho . 1 - se o individuo gasta de 0 a 5 min no trajeto casa-
. Binaria V0662 P
de 0 a 5 min trabalho; O caso contrario.
Deslocamento casa-trabalho . 1 - se o individuo gasta de 6 min a 30 min no trajeto
. . Binaria V0662 L.
de 6 min a 30 min casa-trabalho; O caso contrario.
Deslocamento casa-trabalho . 1 - se o individuo gasta de 31 min a 1h no trajeto casa-
. Binaria V0662 P
de 31 min a 1h trabalho; O caso contrario.
Deslocamento casa-trabalho .. 1 - se o individuo gasta de mais de 1h a 2h no trajeto
. Binaria V0662 L.
de mais de 1h a 2h casa-trabalho; 0 caso contrario.
Deslocamento casa-trabalho .. 1 - se o individuo gasta de mais de 2h no trajeto casa-
. Binaria V0662 P
de mais de 2h trabalho; 0 caso contrario.
.. 1 - se o individuo € ter intermunicipal; O caso
Pendular Bindria V0660, V6604 commuter intermunicipal; 0
trabalhe no mesmo municipio de residéncia.
Setor de residéncia
Zona rural (categoria e 1 - se o individuo reside no meio rural; O caso
L. ( & Bindria V1006 L.
omitida) contrario.
e 1 - se o individuo reside no meio urbano; 0 caso
Zona urbana Bindria V1006 L.
contrario.
Regidao metropolitana
. e 1 - se o individuo reside em Belo Horizonte; O caso
Belo Horizonte Bindria V0002 L.
contrario.
Betim Bindria V0002 1 - se o individuo reside em Betim; O caso contrario.
Caeté Bindria V0002 1 - se o individuo reside em Caeté; O caso contrario.
Confins Bindria V0002 1 - se o individuo reside em Confins; O caso contrario.
.. 1 - se o individuo reside em Contagem; O caso
Contagem Bindria V0002 (. &
contrdrio.
Ibirité Binaria V0002 1 - se o individuo reside em Ibirité; O caso contrario.
Nova Unido Bindria V0002 1-seo 1nc%1\./1duo reside em Ilha de Nova Unido; O
caso contrdrio.
.. 1 - se o individuo reside em Lagoa Santa; O caso
Lagoa Santa Bindria V0002 P goa$ 0
contrario.
. .. 1 - se o individuo reside em Nova Lima; O caso
Nova Lima Bindria V0002 L. 0
contrario.
.. 1 - se o individuo reside em Pedro Leopoldo; O caso
Pedro Leopoldo Bindria V0002 P p 0
contrario.
Raposos Bindria V0002 1 - se o individuo reside em Raposos; 0 caso contrério.
e .. 1 - se o individuo reside em Ribeirdo das Neves; 0 caso
Ribeirao das Neves Bindria V0002 L. 0
contrario.
. . .. 1 - se o individuo reside em Rio Acima; O caso
Rio Acima Bindria V0002 L. 0
contrario.
Sabara Binaria V0002 1 - se o individuo reside em Sabara; O caso contrario.
. e 1 - se o individuo reside em Santa Luzia; O caso
Santa Luzia Bindria V0002 ..
contrario.
- . . L. 1 - se o individuo reside em Sdo Joaquim de Bicas; O
Sao Joaquim de Bicas Bindria V0002 Py q
caso contrario.
. . 1 - se o individuo reside em Vespasiano; 0 caso
Vespasiano Bindria V0002 p

contrdrio.

Fonte: Elaboragao prépria a partir dos microdados do Censo Demogréfico de 2010.
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Apéndice 2

Tabela A.1 — Estimacao da equaciao de selecio e da equacao de rendimentos —- RMBH, 2010

Probit: Decisédo de ofertar trabalho

[1 = oferta trabalho: 0 = nio oferta] Variavel dependente: logaritmo

do rendimento (hora)

Coeficientes
Masculino 0,7736%** 0,3590%***
(0,0069) (0,0341)
Idade -0,0128%*** 0,01271%**
(0,0004) (0,0019)
Idade ao quadrado -0,0016%** -0,0004 ***
(0,0000) (0,0000)
Cor branca (categoria omitida)
Preta 0,0998*** -0,1980%**
(0,0255) (0,0270)
Parda 0,0113 -0,1678%**
(0,0074) (0,0302)
Sem instrucdo (categoria omitida)
Fund. completo e médio incompleto 0,2068%** 0,1930%**
(0,0096) (0,0088)
Médio completo e superior incompleto 0,3706%** 0,4298%***
(0,0085) (0,0203)
Superior completo 0,8527%%** 1,3744%%**
(0,0128) (0,0361)
Zona urbana 0,2169%%** 0,2028%**
(0,0145) (0,0460)
Vive com o cOnjuge 0,061 7%%** 0,1129%%**
(0,0073) (0,0100)
Trabalha com carteira assinada -0,0054
(0,0077)
Setor de atividade servigos (categoria omitida)
Agropecudria -0,2609%**
(0,0268)
Inddstria 0,027 1 %%
(0,0068)
Construcdo civil -0,0521 #**
(0,0070)
Social 0,0260%***
(0,0073)
Administracio publica 0,313 %**
(0,0281)
Tempo de deslocamento de mais de 1h a 2h
(categoria omitida)
Ate 5 min 0,1026%***
(0,0210)
De 6 min. a 1/2 h 0,0576*
(0,0306)
Mais de 1/2h a 1h 0,0478***
(0,0137)
Mais de 2h -0,0022
(0,0125)
Pendular 0,0206
(0,0215)
lambda 0,1210*
(0,0623)
N. de criangas (0 a 5 anos) -0,1074%**
(0,0075)
Intercepto 0,4448%*** 1,9176%**
(0,0222) (0,0608)
R-quadrado 0,3634
Observacdes 172.376 121.015

Nota: Desvios-padrdo entre parénteses. ***Estatisticamente significante a 1%. **Estatisticamente significante a 5%.
*Estatisticamente significante a 10%.
Fonte: Elaboragao prépria a partir dos microdados do Censo Demogréfico de 2010.
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Mobilidade pendular na regido metropolitana de Belo Horizonte: uma investigacdo dos diferenciais de 503
rendimento do trabalho

O procedimento proposto por Heckman (1979) busca corrigir problemas como o de viés de
selecao. O desafio de estimar uma equacao de saldrios € a impossibilidade de se observar os niveis
individuais de rendimento para toda a amostra, com informagdes salariais restritas apenas aqueles
que trabalham. No presente estudo, tem-se uma equacdo de selecio — também conhecida como
equagdo de participagdo —, estimada de um modelo probit, que avalia a probabilidade do individuo
trabalhar segundo algumas varidveis explicativas. A varidvel dependente assume o valor 1 se o
individuo tem rendimento ndo nulo do trabalho principal (ocupado) e 0 caso contrdrio (desocupados
ou inativos). Assim, obtém-se a varidvel lambda, ou razdo inversa de Mills, que € utilizada como
varidvel explicativa para estimacao da equacgdo estrutural, isto é, a equacgdo de saldrios.

Como nos resultados acima o coeficiente da varidvel lambda é estatisticamente significativo, sua
inclusdo € necessdria para correcao do viés de selecao (Tabela A.1). Note que, na equacdo de selecao
estimada, sao excluidas todas as varidveis referentes ao mercado de trabalho, para as quais tem-se
como respondentes apenas trabalhadores (formalidade, setor de atividade, tempo de deslocamento
pendular e condi¢do de pendular por motivo trabalho). Adicionalmente, nessa mesma equacao, que
avalia as chances de o individuo estar inserido no mercado de trabalho, inclui-se o nimero de criangas
com menos de 5 anos de idade no domicilio. Assume-se que o nimero de filhos, ainda criancas, pode
afetar a participacdo na for¢a de trabalho (SCORZAFAVE; MENEZES-FILHO, 2001), como
também a condicdo de migrante (RAMALHO; BRITO, 2016) e até a condi¢do de pendular
(MIRANDA; DOMINGUES, 2010), porém ndo hd uma relacdo direta tedrica entre o nimero de
filhos que um individuo possui e o rendimento/hora que ele aufere do trabalho.
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